
  

Informacja o warunkach przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy 

Wypełniając obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE chcemy poinformować, że 
realizacja naboru kandydatów do pracy na wolne stanowisko w Zarządzie Nieruchomości 
Województwa Łódzkiego wiąże się z koniecznością przetworzenia Pani/Pana danych 
osobowych. Aby zapewnić Pani/Panu pełną kontrolę nad sposobem wykorzystania Pani/
Pana danych osobowych przekazujemy następujące informacje:    

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest  Zarząd Nieruchomości 
Województwa Łódzkiego reprezentowany przez Dyrektora, adres: ul. Kamińskiego 7/9, 
91-427 Łódź; tel. 42 205 58 71, adres e-mail: sekretariat@znwl.pl. 
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@znwl.pl, tel. 42 205 58 71 wew. 125. 

Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych są: art. 221 Kodeksu pracy, art. 7 
ustawy o pracownikach samorządowych, art. 43 ustawy o samorządzie województwa 
w związku z przepisami: 
- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, 
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, 
- ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów 
publicznych, 
a w przypadku doprecyzowania w aktach wykonawczych wydanych na podstawie ww. ustaw 
obowiązków pracodawcy – również w związku z przepisami tych aktów.  

W przypadku, gdy poda Pani/Pan dobrowolnie inne dane niż wynikające 
z ww. przepisów, podstawą ich przetwarzania będzie Pani/Pana zgoda na przetwarzanie 
danych osobowych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych dla jego realizacji 
i dokumentacji. 

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych są: organy uprawnione do otrzymania 
Pani/Pana danych na podstawie przepisów prawa (np. organy kontroli), dostawcy systemów 
informatycznych i usług IT, operatorzy pocztowi i kurierscy dostarczający korespondencję 
do tutejszej jednostki, wnioskujący o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie 
informacji sektora publicznego w celu ponownego wykorzystania wyłącznie w zakresie 
i przedmiocie w jakim obowiązek udzielenia takiej informacji przewidują właściwe przepisy 
prawa, użytkownicy Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony internetowej tutejszej 
jednostki w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania osoby wyłonionej 
w naborze do zatrudnienia. 

Pani/Pana dane nie będą przekazywane do Państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej. 
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Pani/Pana dane będą przechowywane tak długo jak długo będzie to konieczne 
do wykonania wszystkich obowiązków wynikających z zawartej z Panią/Panem umowy 
(zawartej po przeprowadzonym naborze na wolne stanowisko), w tym tych określonych 
w przepisach prawa oraz do dochodzenia roszczeń. 
  

W przypadku nie wybrania Pani/Pana kandydatury dokumenty zawierające Pani/
Pana dane będą przechowywane przez pracownika Kadr maksymalnie przez okres 3 miesięcy 
na zasadach określonych w § 32 Procedury Naboru wprowadzonej Zarządzeniem                          
Nr 8/2009 Dyrektora Zarządu Nieruchomości Województwa Łódzkiego z 15 maja 2009 roku. 

Zarząd Nieruchomości Województwa Łódzkiego gwarantuje każdej osobie, której 
dane przetwarza prawo dostępu do danych jej dotyczących, ich sprostowania, usunięcia lub 
żądania ograniczenia ich przetwarzania. Osoba taka może też skorzystać z prawa sprzeciwu, 
prawa do przeniesienia danych, które będą miały postać elektroniczną oraz prawa do 
wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podanie danych jest wymogiem ustawowym, niepodanie wymaganych danych 
skutkuje brakiem możliwości nawiązania stosunku pracy lub nieskorzystaniem                                  
z przysługujących uprawnień – jeśli podanie danych warunkuje ustalenie tych uprawnień. 


